AVIZ

Directia generalid educatie anun{d prelungirea concursului pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de specialist principal, Sectia economico-financiard din cadrul Directiei
generale educatie

Scopul general al functiei:
Asigurarea implementdrii politicilor de stat in domeniul finantelor publice in institutiile de
invatdmant din teritoriu

Sarcinile de baza:

1. FElaborarea si prezentarea spre aprobare a devizelor de cheltuieli in conformitate cu legislatia
in vigoare.

2. Perfectarea si executarea contractelor cu agentii economici.

3 Analizarca sistematicd a datelor economice de baza necesare pentru elaborarea proiectului de
buget.

4. Asigurarea estimarii economice veridice argumentate a cheltuielilor Directiei si institutiilor
din subordine.

5. Acordarea asistentei metodologice privind eclaborarea de politici economice locale in
domeniul invatamantului.

Conditiile de participare la concurs:

La functia publica poate candida persoana care indeplineste urmétoarele condiii de bazd:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) posedd limba roména si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul respectiv
in limitele stabilite de lege;

¢) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit vérsta de 63 de ani;

e) are studiile necesare prevézute pentru functia publica respectiva;

f) in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a), b) si f)
ale Legii 158/2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare (declaratie pe proprie rdaspundere);

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie (declaratie pe proprie
rdaspundere) |

h) nu este privaia de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie (declaratie pe proprie raspundere);

i) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate (Certificatul de integritate se solicitd de catre
conducditorul entitdtii publice).

Condlitii specifice -

» studii superioare de licentd in domeniul economiet;

* 3 ani de experientd profesionala in domeniu;

» cunostinte de utilizare a computerului Microsoft Word. Excel, Internet, PowerPoint;

Aptitudini: de planificare. organizare, coordonare, monitorizare, evaluare.



Atitudini: respect fatda de oameni, profesionalism, responsabilitate, corectitudine, impartialitate,
disciplind, comunicare eficientd, comunicare eficienta.

Persoanele interesate vor depune personal/prin posti/prin e-mail dosarul de concurs, care
contine:

a) formularul de participare (conform Anexei la Regulamentului de ocupare a functiei publice
vacante prin concurs, Hotarirea Guvernului nr.201/2009);

b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecfionare
profesionald si/sau de specializare;

d) copia actelor ce atestd vechimea in muncd,

e) cazierul judiciar;

) certificatul de integritate;

g) declaratii pe proprie rdspundere (pct. f, g h din conditiile de bazd)

*Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declarafie pe proprie raspundere, la momentul depunerii
dosarului, necesar a fi prezentate ulterior (la numirea in functie).

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Dosarul la concurs poate fi depus pana la data de 12 decembrie 2022 pe adresa:
mun. Striseni, str. M. Eminescu, nr. 28, in biroul 213 sau expediat la adresa de email:
silviabaltag2007@mail.ru

Persoana de contact: Silvia Baltag, tel: 0237 23243, 0237 28164,

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI:

- Constitutia Republicii Moldova;

- Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014;

- Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

- Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala;

- L,egea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

- Legeanr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

- Legeanr.133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

- Legea nr. 982/2000 privind accesul la informatie;

- Legea integritatii nr. 82/2017,

- Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158 —
XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

- Legeanr. 397/2003 privind finantele publice locale;

- Legeanr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

- Legea contabilitatii nr. 113/2007,

- Hotirarea Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

- Ordinul Ministerului Finantelor nr. 218/2018 cu privire la aprobarea formularelor-tip ale
schemelor de incadrare pentru personalul angajat in sectorul bugetar;

- Ordinul Ministerului Finantelor nr. 215/2015 cu privire la aprobarea Normelor metodologice
privind executarea de casa a bugetelor componente ale bugetului public national si a
mijloacelor extrabugetare prin Contul Unic Trezorerial al Ministerului Finantelor;

- Ordinul Ministerului Finantelor nr. 216/2015 cu privire la aprobarea Planului de conturi
contabile in sistemul bugetar si a Normelor metodologice privind evidenta contabild si
raportarea financiara in sistemul bugetar.



